LOHNVERTRAG

fiir Brauereien zwischen 12.000 hl und 36.000 hi

giiltig ab 01.09.2008

Berechnungsbasis MONATS- WOCHEN- STUNDEN-

Monatslohn : 167 = Stundenlohn LOHN LOHN LOHN

Stundenlohn x 38,5 = Wochenlohn € € €
167 38,5

0. Qualifizierter Vize 2456,57 566,335 14,71

1. Vize, Facharbeiter S 2339,67 539,385 14,01

2. Facharbeiter A 2227,78 513,59 13,34

3. Facharbeiter B 2147,62 495,11 12,86

4. Kraftfahrer A 2050,76 472,78 12,28

5a. Kraftfahrer B 1985,63 457,765 11,89

5b. Hubstaplerfahrer 1967,26 453,53 11,78

Angelernte Arbeitnehmer:

6. Gruppe A 1920,50 442,75 11,50

7. Gruppe B 1837,00 423,50 11,00

8. Gruppe C 1795,25 413,875 10,75

9. Grundlohn (Arbeitnehmer) 1611,55 371,525 9,65

Lehrlinge:

1. Lehrjahr 789,91 182,105 4,73

2. Lehrjahr 1015,36 234,08 6,08

3.u.4. Lehrjahr 1467,93 338,415 8,79

PAUSCHALE firr

Flaschenbiermitfahrer,Kutscher,Portiere Pro Woche € 58,24 (nur far

u.Wachter (gilt nur fiir Mitarbeiter die vor Wien)

dem 1.1.1994 eingetreten sind)

ZEHRGELDER (§ 13 RKV)

Taggeld € 13,34

Auslése (Abwesenheit Uber 10 Std.) € 25,94

ZULAGEN bei mehr als 5-stiindiger

tagl.Arbeit unter den in Frage kommenden

Erschwernissen

Erschwerniszulage, taglich €444

Lagerkellerzulage, taglich €4,44

Gefahrenzulage, taglich €5,25

Garkellerzulage, taglich € 3,67

STASO: GemaR Vereinbarung vom

1.8.1974, fallig am 28.2.u.31.8. jedes Jahres

fur das 2. Dienstjahr Je 25 %

vom 3. bis 5. Dienstjahr Je 40 %

vom 6. bis 10. Dienstjahr Je 50 %

vom 11. bis 15. Dienstjahr Je 65 %

vom 16. bis 20. Dienstjahr Je 85 %




ab dem 21. Dienstjahr

Je 100 %

fur die Zeit ab 01.09.1995 auf Basis von 90%
(gem.Vereinb. vom 12.9.1995) der
Monatsgrundl.d.Brauereien ber 36.000 hl.

LOHNVERTRAG
PRAMIENFUHRPARK

fuir Brauereien zwischen 12.000 hl und 36.000 hl

giiltig ab 01.09.2008

Berechnungsbasis MONATS- WOCHEN- STUNDEN-

Monatslohn : 167 = Stundenlohn LOHN LOHN LOHN

Stundenlohn x 38,5 = Wochenlohn € € €
167 38,5

P 1. Kraftfahrer A 1741,81 401,555 10,43

P 2. Kraftfahrer B 1686,70 388,85 10,10

P 3. Angelernte Arbeitnehmer A 1634,93 376,915 9,79

P 4. Angelernte Arbeitnehmer B 1563,12 360,36 9,36

P 5. Grundlohn (Arbeitnehmer) 1371,07 316,085 8,21

Taggeld (§ 13 RKV) € 13,34

ZULAGEN bei mehr als 5-stiindiger

tagl. Arbeit unter den in Frage kommenden

Erschwernissen:

Erschwerniszulage, taglich €444

STASO: GemaR Vereinbarung vom

1.8.1974, fallig am 28.2. u.31.8. jedes

Jahres

fur das 2. Dienstjahr Je 12,5%

vom 3. bis 5. Dienstjahr Je 20,0%

vom 6. bis 10. Dienstjahr Je 25,0%

vom 11. bis 15. Dienstjahr Je 32,5%

vom 16. bis 20. Dienstjahr Je 42,5%

ab dem 21. Dienstjahr Je 50,0%

auf Basis von 90% der Monatsgrundidhne
der Brauereien uber 36.0000 hl.




