
 

 

 
Ergeht an 
die Geschäftsleitungen 
der Brauereien 

Wien, am 6.10.2014 
Eil/RS/Brau2014/053 
RSNr.27-LVErgebnis  

RUNDSCHREIBEN Nr. 27/2014 
 
 
Lohn- und Gehaltsverhandlungen der Brauindustrie 2014 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
wertes Verbandsmitglied! 
 
In der heutigen dritten Verhandlungsrunde konnten die diesjährigen Lohn- und 
Gehaltsverhandlungen abgeschlossen werden. 
 
Arbeiter 
Die kollektivvertraglichen Monatslöhne wurden um Euro 48,50, jedoch um mindestens 1,7 % 
erhöht. 
Die Zulagen, Zehrgelder und Pauschalen wurden valorisiert.  
 
Angestellte 
Sowohl die kollektivvertraglichen Gehälter als auch die Ist-Gehälter wurden je nach 
Verwendungsgruppe zwischen 1,65 % und 2,3 % erhöht: 

Verwendungsgruppen I bis III und MI um 2,3 % 
Verwendungsgruppen IV und MII um 2,0 % 
Verwendungsgruppen IVa bis VI um 1,65 % 
Verwendungsgruppe MIII um 1,8 % 

Die Trennungsentschädigungen sowie allenfalls gewährte Mehrarbeits-/Überstundenpauschalien 
wurden um 1,7 % erhöht. 
 
Der Preis für den Haustrunk wird ab 1.1.2015 um 1,0 % erhöht. 
 
Die Einzelheiten des Abschlusses entnehmen Sie bitte der beiliegenden Vereinbarung sowie den 
Lohn- und Gehaltstafeln und den Kollektivvertragsregelungen für Angestellte, die wir Ihnen nach 
Abstimmung mit der Gewerkschaft nachreichen werden. 
 

Freundliche Grüße 
VERBAND DER BRAUEREIEN ÖSTERREICHS 

      Der Obmann:            Die Geschäftsführerin:            

              
Mag. Siegfried Menz       Mag. Jutta Kaufmann-Kerschbaum 
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