ZUSATZKOLLEKTIVVERTRAG

uber die in Geltung stehenden Kollektivvertrage
und Vereinbarungen
fur die Arbeiterinnen und Arbeiter in der Nahrungs- und
Genussmittelindustrie

8 1 Vertragspartner

Dieser Zusatzkollektivvertrag (im Folgenden kurz ZKV genannt) wird zwischen dem
Fachverband der Nahrungs- und Genussmittelindustrie Osterreichs, 1030 Wien,
Zaunergasse 1-3, einerseits und dem Osterreichischen Gewerkschaftsbund, Gewerkschaft
Metall-Textil-Nahrung, 1040 Wien, Plo3lgasse 15, andererseits, abgeschlossen.

8 2 Geltungsbereich

Der Kollektivvertrag gilt

a) raumlich: fur das gesamte Bundesgebiet der Republik Osterreich;

b) fachlich:

Ziffer 1: fur alle dem Fachverband der Nahrungs- und Genussmittelindustrie angehdrenden
Mitgliedsbetriebe, deren Nebenbetriebe und auf eigene Rechnung betriebene
Niederlassungen.

Ziffer 2: Fur Betriebe, die auch anderen Wirtschaftszweigen auf3erhalb des Fachverbandes
der Nahrungs- und Genussmittelindustrie angehoren, ist dieser Kollektivvertrag anzuwenden,
wenn die fachliche Zugehorigkeit von den Vertragspartnern einvernehmlich festgelegt wurde.

Ziffer 3: FOr Mitgliedsfirmen, die innerhalb des Fachverbandes der Nahrungs- und
Genussmittelindustrie mehreren Verbanden angehéren, ist in Zweifelsfallen einvernehmlich
zwischen den beteiligten Verbanden und den Kollektivvertragspartnern festzustellen, welcher
Anhang zum Kollektivvertrag anzuwenden ist. Bei dieser Feststellung ist u.a. zu
bertcksichtigen, welcher Produktionszweig Uberwiegend ausgeubt wird.

Far neu gegrundete und dem Fachverband der Nahrungs- und Genussmittelindustrie als
Mitglieder angehorende Betriebe ist die allenfalls erforderliche einvernehmliche Festlegung
Uber die Anwendung des Kollektivvertrages laut Ziffer 2 bzw. tGiber die Anwendung des
Anhanges zum Kollektivvertrag laut Ziffer 3 dieses Absatzes in gleicher Weise vorzunehmen;

c) personlich: fur alle Arbeiter und Arbeiterinnen (im Folgenden kurz Arbeitnehmerinnen
genannt) einschlielich der Lehrlinge, die in Betrieben beschéftigt sind, welche dem
fachlichen Geltungsbereich dieses Kollektivvertrages (8 2 Absatz b) unterliegen. Der
Kollektivvertrag gilt nicht fir Angestellte und kaufmé&nnische Lehrlinge.



8§ 3 Praambel

Dieser ZKV dient der Klarstellung, welche Kollektivvertrage (somit auch Lohnvertrage und
Zusatzkollektivvertrage) und Vereinbarungen nach der redaktionellen Uberarbeitung des
Rahmenkollektivvertrages der Arbeiter der Nahrungs- und Genussmittelindustrie, mit Stand
01.01.2009, in Kraft sind. Die unter 8§ 4 folgende Aufzahlung ist taxativ und damit
abschlief3end.

§4

Alle in dieser Vereinbarung, nachfolgend aufgelisteten, zwischen dem Fachverband der
Nahrungs- und Genussmittelindustrie und der Gewerkschaft Metall-Textil-Nahrung und deren
Vorgangerorganisationen (z.B. die Gewerkschaft Agrar-Nahrung-Genuss) abgeschlossenen
Kollektivvertrage (z.B. Rahmenkollektivvertrage, Zusatzkollektivvertréage, Lohnvertrage),
Vereinbarungen und Empfehlungen stehen mit 01.01.2009 in Kratft.

Alle anderen - in der Folge nicht aufgelisteten - Kollektivwertrage (z.B.
Rahmenkollektivvertrage, Zusatzkollektivvertrdge, Lohnvertrdge), Vereinbarungen und
Empfehlungen, die vor 01.01.2009 zwischen dem Fachverband der Nahrungs- und
Genussmittelindustrie  und der Gewerkschaft Metall-Textil-Nahrung und  deren
Vorgangerorganisationen (z.B. die Gewerkschaft Agrar-Nahrung-Genuss) abgeschlossen
wurden, treten mit diesem Datum aul3er Kraft.

Jene Kollektivvertrage (z.B. Rahmenkollektivvertrage, Zusatzkollektivvertrage,
Lohnvertréage), Vereinbarungen und Empfehlungen, die nach dem 01.01.2009 zwischen dem
Fachverband der Nahrungs- und Genussmittelindustrie und der Gewerkschaft Metall-Textil-
Nahrung abgeschlossen werden, bleiben von dieser Vereinbarung unberihrt.

Auflistung der mit 01.01.2009 in Kraft stehenden Kollektivvertrdge, Vereinbarungen und
Empfehlungen:

Far alle Branchen geltend:

1. Rahmenkollektivvertrag der Arbeiterinnen und Arbeiter der Nahrungs- und
Genussmittelindustrie vom 20. Dezember 2007

2. Altersteilzeitkollektivvertrag vom 20. Dezember 2007

3. Zusatzkollektivvertrag ,Diensterfindungen” vom 15. Mai 2008

4. Empfehlung bezuglich der Entlohnung fiur den/die Betriebsratsvorsitzende/n mit
Geltungstermin 1.1.1990

5. Empfehlung Uber die Entlohnung é&lterer Arbeithehmerinnen mit Geltungstermin
1.1.1990

6. Empfehlung bezuglich der Ubernahme der Internatskosten durch den Arbeitgeber mit
Geltungstermin 1.1.1990

7. Empfehlung betreffend Kindigungsverzicht wahrend des Krankenstandes mit
Geltungstermin 1.1.1990



Fur die alkoholfreie Erfrischungsgetrankeindustrie:

1.

Anhang der alkoholfreien Erfrischungsgetrankeindustrie vom 20. Dezember 2007, mit
Geltungstermin 01.01.2008

Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 28. November 1990

Erganzung zum Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 21. Dezember 1994
Kollektivvertrag betreffend die arbeitszeitrechtlichen Bestimmungen fur Lenker von
Kraftfahrzeugen vom 02. April 2007

Lohnvertrag der alkoholfreien Erfrischungsgetréankeindustrie vom 27. November 2008

Fur Brauereien Uber 36.000 hl:

Anhang der Brauindustrie Uber 36.000 hl vom 20. Dezember 2007, mit
Geltungstermin 01.01.2008

Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 14. September 1994

Lohnvertrag der Brauindustrie vom 19. November 2008

Kollektivvertrag betreffend Diensterfindungen und Verbesserungsvorschlage vom
19.12.2007 mit Geltungstermin 01.01.2008

Fur Brauereien zwischen 12.000 und 36.000 hl:
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Anhang der Brauindustrie unter 36.000 hl vom 20. Dezember 2007, mit
Geltungstermin 01.01.2008

Arbeitszeitverklrzungskollektivvertrag vom 14. September 1994

Lohnvertrag der Brauindustrie vom 19. November 2008

Kollektivvertrag betreffend Diensterfindungen und Verbesserungsvorschlage vom
19.12.2007 mit Geltungstermin 01.01.2008

Fur Brauereien unter 36.000 hl:
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Anhang der Brauindustrie unter 36.000 hl vom 20. Dezember 2007, mit
Geltungstermin 01.01.2008

Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 14. September 1994

Lohnvertrag der Brauindustrie vom 19. November 2008

Kollektivvertrag betreffend Diensterfindungen und Verbesserungsvorschlage vom
19.12.2007 mit Geltungstermin 01.01.2008

Fur die Essig-, Essenzen- und Spirituosenindustrie:

Anhang der Essig-, Essenzen- und Spirituosenindustrie vom 20. Dezember 2007, mit
Geltungstermin 01.01.2008

Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 10. Dezember 1990

Kollektivvertrag betreffend die arbeitszeitrechtlichen Bestimmungen fir Lenker von
Kraftfahrzeugen vom 02. April 2007

Lohnvertrag der Essig-, Essenzen- und Spirituosenindustrie mit Geltungstermin
1.1.2009



Fur die Feinkostindustrie:

wnN

Anhang der Feinkostindustrie vom 20. Dezember 2007, mit Geltungstermin
01.01.2008

Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 04. Februar 1992
Lohnvertrag der Feinkostindustrie vom 07. Marz 2008

Fur die Fleischwarenindustrie:

Anhang der Fleischwarenindustrie vom 20. Dezember 2007, mit Geltungstermin
01.01.2008

Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 28. Juni 1990

Kollektivvertrag betreffend die arbeitszeitrechtlichen Bestimmungen fir Lenker von
Kraftfahrzeugen vom 02. April 2007

Lohnvertrag der Fleischwarenindustrie vom 16. Juni 2008

Fur die Fruchtsaftindustrie:

Anhang der Fruchtsaftindustrie vom 20. Dezember 2007, mit Geltungstermin
01.01.2008

Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 05. Dezember 1991

Kollektivvertrag betreffend die arbeitszeitrechtlichen Bestimmungen fir Lenker von
Kraftfahrzeugen vom 02. April 2007

Lohnvertrag der Fruchtsaftindustrie vom 15. Janner 2008

Fir die Futtermittelindustrie:

Anhang der Futtermittelindustrie vom 20. Dezember 2007, mit Geltungsbeginn
01.01.2008

Arbeitszeitverkiirzungskollektivvertrag vom 20. Juli 1990

Kollektivvertrag betreffend die arbeitszeitrechtlichen Bestimmungen fur Lenker von
Kraftfahrzeugen vom 02. April 2007

Lohnvertrag der Futtermittelindustrie vom 17. September 2008

Fir die Geflugelindustrie:

1.

Anhang der Gefligelindustrie vom 20. Dezember 2007, mit Geltungsbeginn
01.01.2008

Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 28. Februar 1990

Kollektivvertrag betreffend die arbeitszeitrechtlichen Bestimmungen fur Lenker von
Kraftfahrzeugen vom 02. April 2007

Lohnvertrag der Geflugelindustrie vom 27. Februar 2008

Fur die Gewlrzindustrie:

Anhang der Gewdrzindustrie vom 20. Dezember 2007, mit Geltungsbeginn
01.01.2008

Arbeitszeitverkurzungskollektivvertrag vom 31. Janner 1991

Lohnvertrag der Gewurzindustrie vom 22. Februar 2008



Fur die 6sterreichischen GrofRbacker:

1. Anhang der Osterreichischen Grol3backer vom 20. Dezember 2007 mit
Geltungsbeginn 01.01.2008

Arbeitszeitverkiirzungskollektivvertrag vom 22. November 2001

Gemeinsame Erklarung der Osterreichischen Grol3béacker zu VwGrp. VII. vom 01.
Janner 2003

4. Lohnvertrag der Osterreichischen Gro3backer vom 16. September 2008
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Fir Haas/Pez:

1. Anhang Haas/Pez vom 20. Dezember 2007, mit Geltungsbeginn 01.01.2008
2. Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 23. Janner 1992
3. Lohnvertrag Haas/Pez vom 24. Juni 2008

Fur die Kaffeemittelindustrie:

1. Anhang der Kaffeemittelindustrie vom 20. Dezember 2007, mit Geltungsbeginn
01.01.2008

2. Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 22. Juli 1988

3. Lohnvertrag der Kaffeemittelindustrie vom 31. Marz 2008

Fur Kelly:

1. Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 22. Oktober 1990
2. Lohnvertrag Kelly vom 04. Dezember 2008

Fur die Kiihlhauser:

1. Anhang der Kihlhduser vom 20. Dezember 2007, mit Geltungsbeginn 01.01.2008
2. Arbeitszeitverkiirzungskollektivvertrag vom 10. September 1990
3. Lohnvertrag der Kilhlhduser vom 19. Méarz 2008

Fir die Malzindustrie:

1. Anhang der Malzindustrie vom 20. Dezember 2007, mit Geltungsbeginn 01.01.2008
2. Arbeitszeitverkiirzungskollektivvertrag vom 23. Oktober 1989
3. Lohnvertrag der Malzindustrie vom 01. Dezember 2008

Fur die Milchindustrie:

Anhang der Milchindustrie vom 20. Dezember 2007, mit Geltungsbeginn 01.01.2008
Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 25. September 1986
Zusatzkollektivvertrag der Milchindustrie ,Deputate” vom 20. Dezember 2007
Lohnvertrag der Milchindustrie vom 05. Dezember 2008
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Fur die Miuhlenindustrie:

Anhang der Miuhlenindustrie vom 20. Dezember 2007, mit Geltungsbeginn
01.01.2008

Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 27. November 1885 (sowie die
einvernehmliche Feststellung zu Selben, ebenfalls vom 27. November 1985)
Empfehlung der Mihlenindustrie vom 29. Juli 1998

Empfehlung der Mihlenindustrie vom 16. Juli 2001

Kollektivvertrag betreffend die arbeitszeitrechtlichen Bestimmungen fur Lenker von
Kraftfahrzeugen vom 02. April 2007

Lohnvertrag der Mihlenindustrie vom 05. August 2008

Fur die Obst-, Gemuseveredelungs- und Tiefkiihlindustrie:

1.

2.
3

4.

Anhang der Obst-, Gemuseveredelungs- und Tiefkihlindustrie vom 20. Dezember
2007, mit Geltungstermin 01.01.2008

Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 22. Oktober 1986

Kollektivvertrag betreffend die arbeitszeitrechtlichen Bestimmungen flir Lenker von
Kraftfahrzeugen vom 02. April 2007

Lohnvertrag der Obst, Gemuseveredelungs- und Tiefkihlindustrie vom 02.
Dezember 2008

Fur die Speisedl- und Fettindustrie:

1.

Anhang der Speise6l- und Fettindustrie vom 20. Dezember 2007, mit Geltungstermin
01.01.2008
Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 18. Juni 1991

Vereinbarung betreffend die Einstufungskriterien fir die Lohntafel der Speisedl- und
Fettindustrie vom 28. Juni 2004

Lohnvertrag der Speise6l- und Fettindustrie vom 21. April 2008

Fur die Spiritus- und Hefeindustrie:

Anhang der Spiritus- und Hefeindustrie vom 20. Dezember 2007, mit Geltungstermin
01.01.2008

Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 07. November 1990
Lohnvertrag der Spiritus- und Hefeindustrie vom 04. Juni 1998

Fur die Starkeindustrie:

1.
2.
3.

Anhang der Stérkeindustrie vom 20. Dezember 2007, mit Geltungstermin 01.01.2008
Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 01. Dezember 1986
Lohnvertrag der Starkeindustrie vom 30. April 2008

Fur die Suppenindustrie:

1.

2.
3.

Anhang der Suppenindustrie vom 20. Dezember 2007, mit Geltungstermin
01.01.2008

Arbeitszeitverkurzungskollektivvertrag der Suppenindustrie vom 06. Juli 1990
Lohnvertrag der Suppenindustrie vom 03. Dezember 2008



Fur die SuBwarenindustrie:
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Anhang der SufRwarenindustrie vom 20. Dezember 2007, mit Geltungstermin
01.01.2008

Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag der Sti3warenindustrie vom 24. Oktober 1986
Kollektivvertrag betreffend die arbeitszeitrechtlichen Bestimmungen fur Lenker von
Kraftfahrzeugen vom 02. April 2007

Empfehlung des Verbandes der SuRwarenindustrie beziiglich der Ubernahme der
Internatskosten durch den Arbeitgeber vom 20. Dezember 2007

Empfehlung der StBRwarenindustrie ,Frihwarnsystem” vom 09. Dezember 2003
Empfehlung der SiRwarenindustrie beztglich ,Dienstnehmerkiindigung wahrend der
Mutterschutzfrist* vom 20. April 1961

Lohnvertrag der Sufwarenindustrie vom 10. Dezember 2008

Fur die Tabakindustrie:

1.
2.

3.

Anhang der Tabakindustrie vom 01. April 2008

Kollektivvertrag der Tabakindustrie bezilglich ,Reisespesen und SEG-Zulagen® vom
01. Mérz 2008

Lohnvertrag der Tabakindustrie vom 11. Dezember 2007

Fur die Teigwarenindustrie:

1.

2.
3.

Anhang der Teigwarenindustrie vom 20. Dezember 2007, mit Geltungsbeginn
01.01.2008

Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 19. November 1990

Lohnvertrag der Teigwarenindustrie vom 25. Februar 2008 (Geltungsbeginn
01.01.2008)

Fur die Zuckerindustrie:

Anhang der Zuckerindustrie vom 20. Dezember 2007, mit Geltungsbeginn
01.01.2008

Arbeitszeitverkirzungskollektivvertrag vom 29. Oktober 1986

Lohnvertrag der Zuckerindustrie vom 08. September 2008



Wien, am 08. Janner 2009

FACHVERBAND DER NAHRUNGS- UND GENUSSMITTELINDUSTRIE

Obmann Geschaftsfuhrer

GD KR DI MARIHART Dr. BLASS

OSTERREICHISCHER GEWERKSCHAFTSBUND
GEWERKSCHAFT METALL — TEXTIL - NAHRUNG

gf. Bundesvorsitzender Bundessekretar

WIMMER HAAS

Branchensekretéare
Sekretar Sekretar

GALLER KINSLECHNER

Sekretar Sekretar
RIGLER RIESS

Sekretar

ZUSER



