FACHVERBAND DER NAHRUNGS- UND GENUSSMITTELINDUSTRIE OSTERREICHS

Ergeht an
die Geschaftsleitungen
der Brauereien

Wien, am 9.10.2006

Eil/RS/Brau2006/282
RSNr.34-Ergebnis

RUNDSCHREIBEN Nr. 34/2006

Lohn- und Gehaltsverhandlungen 2006 der Brauindustrie

Sehr geehrte Damen und Herren,
wertes Verbandsmitglied!

Unter Bezugnahme auf unsere Rundschreiben Nr. 29/2006 vom 23.8.2006 und
Nr.31/2006 vom 20.9.2006 konnen wir |hnen mitteilen, dass heute mit der
3. Fuhlungnahme die diesjahrigen Lohn- und Gehaltsverhandlungen abgeschlossen
werden konnten.

Es wurde eine Erhdhung der KV-Lohne und KV-Gehalter sowie der Ist-Gehalter von 2,3 %
vereinbart.

Des weiteren wurde vereinbart, dass fur das Jahr 2007 der Haustrunkpreis in der Hohe
von 2005 beibehalten wird.

Die Vertreter der GMTN und der GPA erklarten, dass die im Rahmen der Lohn- und
Gehaltsbewegung 1993 erfolgte AulBerstreitstellung des Mindestmalles einer
Haustrunkpreisanpassung fur die Preisanpassungen ab 1.1.2008 wiederum zur
Anwendung kommen wird.

Die Einzelheiten des Abschlusses entnehmen Sie bitte der beiliegenden Vereinbarung,
den Lohn- und Gehaltstafeln sowie den Kollektivvertragsregelungen fur Angestellte.

Mit freundlichen GriufRen
VERBAND DER BRAUEREIEN OSTERREICHS
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