Tabelle IST-Gehaltserhdhung per 1.8.2012

(Auswirkungen der Beibehaltung der euroméaRigen Uberzahlung)

Betrifft: Interpretation "Beibehaltung der euromafRigen Uberzahlung" im
Gehaltskollektivvertrag 2012 der Futtermittelindustrie.

Die Gehalter der Ist-Gehaltsbezieher sind im Sinn des Artikel Il Punkt 2 des

Kollektivvertrages 2012 Futtermittelindustrie wie folgt euroméafig zu erhdhen:

Fur die in dem entsprechenden Verwendungsgruppen eingestuften Angestellten

sind die Ist-Erh6hungen (in Euro) der Tabelle zu entnehmen.

Verwendungsgruppen

Verw.

Gr. I I " v IVa \/ Va VI MI MIToMIIm] Ml
Jahre
1.u. 2.|143,00(45,00|51,50(65,50|72,00| 86,00 | 94,50 | 130,00| 54,50 65,50| 70,00 73,00
n.2. |43,00(46,50|54,50(69,00|76,00| 90,50 | 99,50 |141,50| 54,50 65,50 70,00 | 76,50
n.4. (44,00|48,50|57,00|72,50|80,00| 95,50 |105,00|153,00(56,50|68,00| 73,00 (81,00
n. 6. 50,00|60,00| 76,00 84,00|100,00(110,00|164,50| 58,00 71,00| 76,00 | 84,50
n. 8. 52,00(62,50(79,50(87,50(104,50(115,00(176,00| 60,00 73,50 78,50 | 88,00
n. 10. 53,50|65,50|83,50(91,50|109,50(120,50 62,00 76,50 81,50 | 92,00
n.12. 55,50(68,00(87,00(95,50( 114,00(125,50 64,00 79,00 | 84,50 | 96,00
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