VERBAND DER BRAUEREIEN Beilage 1 C
LOHNVERTRAG
fur Brauereien bis 120.000 hl
gultig ab 01.10.2020
Berechnungsbasis MONATS- STUNDEN-
Monatslohn : 167 = Stundenlohn LOHN LOHN
€ €
167

0. Qualifizierter Vize 3.198,53 19,15
1. Vize, Facharbeiter S 3.049,31 18,26
2. Facharbeiter A 2.908,25 17,41
3. Facharbeiter B 2.806,68 16,81

(Gelernte Arbeitnehmer, geprtfte

Maschinisten und Heizer)
4. Kraftfahrer A 2.684,43 16,07
5a. Kraftfahrer B 2.601,67 15,58
5b. Hubstaplerfahrer 2.579,10 15,44
6. Angelernte Arbeitnehmer: 2.370,34 14,19

(Arbeitnehmer im Gar- u.Lager-

keller, Bierfuhrer u. Kutscher)
7. Grundlohn (Arbeitnehmer) 2.135,24 12,79
Lehrlinge:
1. Lehrjahr 1.033,03 6,190
2. Lehrjahr 1.328,18 7,950
3.u.4. Lehrjahr 1.918,48 11,490
ZEHRGELDER (8 13 RKV)
Taggeld € 15,89
Auslose (Abwesenheit Giber 10 Std.) € 30,80
ZULAGEN (8§ 12 RKV)
ERSCHWERNISZULAGE €5,38
betragt taglich sofern mind. an 2 vollen halben
Arbeitstagen in der Woche unter Erschwernis
gearbeitet wurde
GEFAHRENZULAGE €6,37
bei ganztégiger Arbeit taglich
STASO: GemaR Vereinbarung vom gem.Vereinb.v.| STASO-Neu
1.8.1974, fallig am 28.2.u.31.8. jedes Jahres 01.08.1974 ab 01.03.2010
fur das 2. Dienstjahr Je 25 % Je 12,5 %
vom 3. bis 5. Dienstjahr Je 40 % Je 20 %
vom 6. bis 10. Dienstjahr Je 50 % Je 25 %
vom 11. bis 15. Dienstjahr Je 65 % Je 32,5 %
vom 16. bis 20. Dienstjahr Je 85 % Je 42,5 %
ab dem 21. Dienstjahr Je 100 % Je 50 %

auf Basis von 90% der Monatsgrundl6hne
fur Brauereien lber 360.000 hl.

Wien, 27.11.2020/Lohntafel.Klein/Lohnt.Varianten




VERBAND DER BRAUEREIEN

LOHNVERTRAG
PRAMIENFUHRPARK
fur Brauereien bis 120.000 hl
gultig ab 01.10.2020

Beilage 2 B

Berechnungsbasis MONATS- | STUNDEN-
Monatslohn : 167 = Stundenlohn LOHN LOHN
€ €
167
P 1. Kraftfahrer A 2.285,71 13,69
P 2. Kraftfahrer B 2.216,13 13,27
P 3. Angelernte Arbeithehmer 2.020,51 12,10
(Mitfahrer)
P 4. Grundlohn (Arbeitnehmer) 1.821,15 10,91
Taggeld (8 13 RKV) € 15,89
ZULAGEN bei mehr als 5-stiindiger
tagl. Arbeit unter den in Frage kommenden
Erschwernissen:
Erschwerniszulage, taglich € 5,38
STASO: GemaR Vereinbarung vom
1.8.1974, fallig am 28.2. u.31.8. jedes
Jahres
fur das 2. Dienstjahr Je 12,5%
vom 3. bis 5. Dienstjahr Je 20,0%
vom 6. bis 10. Dienstjahr Je 25,0%
vom 11. bis 15. Dienstjahr Je 32,5%
vom 16. bis 20. Dienstjahr Je 42,5%
ab dem 21. Dienstjahr Je 50,0%

auf Basis von 90% der Monatsgrundiéhne
der Brauereien Uber 360.0000 hl.

Wien, 27.11.2020/Lohntafel.Klein/Pramienf.2020
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