LOHNVERTRAG

abgeschlossen zwischen dem Fachverband der Nahrungs- und
Genussmittelindustrie, Osterreichs,

VERBAND DER FUTTERMITTELINDUSTRIE

1030 Wien, Zaunergasse 1-3 und dem Osterreichischen Gewerkschaftsbund,
Gewerkschaft PRO-GE, 1020 Wien, Johann-Bohm-Platz 1.

l. Geltungsbereich

a. Raumlich: Fir das gesamte Bundesgebiet.

b. Fachlich:  Fir alle Betriebe, die dem Verband der Futtermittelindustrie unter
Pkt. a. angehoren, sofern die Erzeugung von Futtermitteln
jahresumsatzmalig Uberwiegt oder der Betrieb nicht einem anderen
Kollektivvertrag unterliegt

c. Personlich: Fur alle Arbeitnehmerinnen, soweit sie nicht der Angestellten-
versicherungspflicht unterliegen.

Il. Geltungszeitraum

Dieser Lohnvertrag tritt mit Wirkung vom 1. September 2010 in Kraft.

Ill. Lohnséatze

Die nachstehend angeflhrten Lohnsatze gelten auf Basis der 38,5 stiindigen
Wochenarbeitszeit.

Zur Ermittlung des Stundenlohnes ist der Monatslohn durch 167 zu teilen.

Kategorie: Stundenlohn Monatslohn
Euro Euro
1. Professionistinnen und Facharbeiterinnen 10,11 1.688,00
2. Tankwagenfahrerlnnen 9,87 1.649,00
3. Kraftfahrerlnnen 8,95 1.495,00
4. Qualifizierte Arbeitnehmerinnen, Portierinnen,
Wachterlnnen ,Mitfahrerinnen und
Hubstapelfahrerinnen 8,59 1.434,50
Angelernte Arbeitnehmerinnen 8,18 1.366,50
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Sonstige Arbeitnehmerinnen 7,60 1.268,50
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IV. Dienstalterszulage

Den langer als 5 Jahre ununterbrochen im Betrieb beschaftigten Arbeitnehmerinnen
ist eine Dienstalterszulage in folgender Hohe zu gewéhren:

Nach dem vollendeten 5. Dienstjahr
nach dem vollendeten 10. Dienstjahr
nach dem vollendeten 15. Dienstjahr
nach dem vollendeten 20. Dienstjahr
nach dem vollendeten 25. Dienstjahr

Euro 0,15 pro Stunde,
Euro 0,17 pro Stunde,
Euro 0,18 pro Stunde,
Euro 0,25 pro Stunde,
Euro 0,27 pro Stunde.

Diese Dienstalterszulage gebuhrt als Zulage zum kollektivvertraglichen Stundenlohn
und ist mit diesem zur Auszahlung zu bringen.

Die Dienstalterszulage ist bei der Berechnung von Urlaubsentgelt, Urlaubszuschuss,
Weihnachtsremuneration, Jubildumsgeld, Krankengeldzuschuss, Abfertigung sowie
bei der Berechnung von Zulagen und Zuschlagen zu beriicksichtigen.

Soferne bereits betriebliche Regelungen solcher Art bestehen, sind diese auf die
gegenstandliche Vereinbarung anzurechnen. Allenfalls bestehende glnstigere
betriebliche Regelungen bleiben aufrecht.

V. Reisekostenentschadigungen/Zehrgelder
fur Chauffeurinnen und Mitfahrerlnnen

Eine Dienstreise liegt vor, wenn der/die Chauffeurin bzw. Mitfahrerin zur Ausfiihrung
eines ihm/ihr erteilten Auftrages die Arbeitsstétte des Arbeitgebers verlasst.

Die Dienstreise beginnt, wenn sie von der Arbeitsstétte aus angetreten wird, mit dem
Verlassen der Arbeitsstatte. In allen anderen Fallen beginnt die Dienstreise mit dem
reisenotwendigen Verlassen der Wohnung. Die Dienstreise endet mit der Rickkehr
zur Arbeitsstatte bzw. mit der reisenotwendigen Ruckkehr in die Wohnung.

Fir die Bestreitung des mit der Dienstreise verbundenen personlichen
Mehraufwandes erhalt der/die Chauffeurin bzw. Mitfahrerin ein Taggeld von
mindestens € 14,40, wobei durch Betriebsvereinbarung ein hdéherer Betrag bzw. der
Hochstbetrag laut Einkommenssteuerrichtlinie von € 26,40 vereinbart und bezahlt
werden kann. Ein Taggeld fallt erst bei einer Dienstreise von mehr als 3 Stunden
Dauer an. Fur jede angefangene Stunde wird ein Zwodlftel des vollen Taggeldes
berechnet.

Ist bei Fernfahrten eine Ubernachtung notwendig, erhoht sich das Zehrgeld um
weitere € 14,40 (Nachtgeld). Anstelle des Nachtgeldes konnen auch die
tatsadchlichen Kosten der Ubernachtung gegen Vorlage eines Belegs vergutet
werden.

VI. Begunstigungsklausel

Bestehende Uberzahlungen bleiben bei Inkrafttreten des neuen Kollektivvertrages
(01.09.2010) in ihrem euromaRigen Ausmali aufrecht.



Wien, am 23. August 2010
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