HR/092/2012

KOLLEKTIVVERTRAG

abgeschlossen zwischen dem Fachverband der Nahrungs- und
Genussmittelindustrie Osterreichs, Verband der Osterreichischen
Tabakwarenindustrie, 1030 Wien, Zaunergasse 1-3,
fur die Arbeiterschaft der Mitgliedsbetriebe des Verbandes der Osterreichischen
Tabakwarenindustrie

und dem Osterreichischen Gewerkschaftsbund,
PRO-GE, 1020 Wien, Johann Bohm-Platz 1.

Anstelle der Bestimmungen des Lohnanhanges zum Rahmenkollektivvertrag vom
1.3.2011 treten mit Wirkung vom 1. Marz 2012 folgende Anderungen in Kraft:

I) Lohntafel zum Rahmenkollektivvertrag
a) Stammlohn (giltig ab 1. Marz 2012)

aa) Sockellohn ........ccooooiviiiiiiiiii e, € 7,8766
bb) Arbeitswertlohn ... € 0,3516

b) Dienstalterszulage (gultig ab 1. Marz 2012)

zum nachsten Anfallstermin nach pro Stunde
einer Dienstzeit von Jahren €
0 0
1 0,3346
2 0,3762
3 0,4152
4 0,4570
5 0,4967
6 0,5357
7 0,5772
8 0,6170
9 0,6644
10 0,7051
11 0,7469
12 0,7924
13 0,8588
14 0,9285
15 0,9943
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zum nachsten Anfallstermin nach pro Stunde

einer Dienstzeit von Jahren €
16 1,0616
17 1,1295
18 1,1962
19 1,2628
20 1,3315
21 1,3982
22 1,4668
23 1,5317
24 1,6010
25 1,6668
26 1,7660
27 1,8689
28 1,9709
29 2,0700
30 2,1710
31 2,2730
32 2,3749
33 2,4747
34 2,5768
35 2,6767
36 2,7776
37 2,8779
38 2,9809
39 3,0817

c) Vergutungspauschale fur Feuerwehribungen
(unverandert seit 1. Marz 2011)

pro Stunde Feuerwehribungen
(auBBerhalb der betrieblichen Arbeitszeit) ................ €11,51

Wien, am 1. Méarz 2012
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Fur den Fachverband der Nahrungs- und Genussmittelindustrie:

Obmann Geschaftsfuhrer

GD KR DI MARIHART Dr. BLASS

Fur den Verband der Osterreichischen Tabakwarenindustrie:

Obmann Geschéftsfuhrer

von WEDEL Dr. BLASS

Fur die PRO-GE:

Vorsitzender Bundessekretar Sekretar

Wimmer Anderle Rigler

3/3



