Lohntafel

fur die Arbeitnehmerinnen in der dsterreichischen Zuckerindustrie

abgeschlossen zwischen dem Fachverband der Nahrungs- und Genuf3mittelindustrie Osterreichs,
Verband der Zuckerindustrie, 1030 Wien, Zaunergasse 1-3, und dem Osterreichischen
Gewerkschaftsbund, Gewerkschaft Agrar - Nahrung - Genuf3, 1080 Wien, Albertgasse 35, gem. § 11
Ziffer 2 des Rahmen-Kollektivvertrages fur die Nahrungs- und Genumittelindustrie Osterreichs vom
29. Méarz 1963, in der jewells geltenden Fassung.

|. Geltungstermin

Diese Lohntafel tritt mit 1. September 1998 in Kraft. Damit tritt die Lohntafel vom 1. September 1997
auf3er Kraft.

II. Monatsl6hne
Nachstehende Lohnsétze gelten auf Basis einer 38sttindigen Arbeitswoche.

Kategorie Monatslohn/ S

Professionistlnnen und Facharbeiterlnnen

1 23.649,45
la 22.527,45
1b. 21.816,30
1c. bislangstens 4 Jahre

ununterbrochene Beschéftigung 21.187,65
1d. bislangstens 3 Jahre

ununterbrochene Beschéftigung 20.450,10

Angelernte Zuckerarbeitnehmerlnnen
und ZuckerarbeitnehmerInnen mit
unbefristeten Arbeitsverhaltnissen

2. Angeernte Zuckerarbeitnehmerinnen 18.352,95
2a. Angelernte Zuckerarbeitnehmerinnen 17.782,05
2b. Angelernte Zuckerarbeitnehmerlnnen 16.321,80
Zuckerarbeitnehmerinnen mit
befristeten Arbeitsverhaltnissen
3. Zuckerarbeitnehmerlnnen ohne besondere

Anlernzeit fur nicht besonders

qualifizierte Arbeiten bis langstens

1 Jahr ununterbrochene Beschéftigung 15.186,60
4.1 ehrlinge
Lehrlingeim 1. Jahr 7.157,70
Lehrlingeim 2. Jahr 9.203,70
Lehrlingeim 3. Jahr 13.292,40
Lehrlinge im 4. Jahr 15.338,40

Zum Zwecke der Berechnung einer Normalarbeitsstunde ist der Monatsiohn der Arbeitnehmerlnnen
durch 165 zu teilen.
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Zur Ermittlung der Uberstundengrundvergutung und der Grundlage fur die Berechnung der
Uberstundenzuschl&ge ist der Monatslohn der Arbeitnehmerinnen durch 142,5 zu teilen.

[11. Dienstalterszulage (DAZ)

1. Allen unbefristet beschéftigten Arbeitnehmerinnen geblhrt eine Dienstalterszulage (DAZ). Der
Anspruch besteht unabhangig von der jeweiligen Einstufung der Arbeitnehmerinnen in die
Lohnkategorien. Die DAZ hat Entgeltcharakter und ist daher bel der Berechnung samtlicher
Entgeltarten zu berticksichtigen. Die Hohe der Dienstalterszulage wird wie folgt festgel egt:

vollendetes Dienstjahr S/Monat
6. 2.491,50
8. 2.607,00
10. 2.739,00
12. 2.871,00
14, 2.970,00
16. 3.102,00
18. 3.201,00
20. 3.432,00
22. 3.597,00
24. 3.729,00
26. 3.844,50
28. 3.976,50
30. 4.306,50
32. 4.455,00
34. 4.587,00

2. Arbeitnehmerinnen, die noch keinen Anspruch auf DAZ gem. Ziff. 1 haben, erhalten nach
Vollendung des 1. Dienstjahres eine fixe Zulage von S 857,00/Monat, 14mal im Kalenderjahr. Sie
ist weder bei der Berechnung des Normalstundenlohnes noch bei der Ermittlung der
Uberstundengrundvergiitung sowie der Zuschlage gem. § 10 und der Zulage gem. § 12 Rahmen-
Kollektivvertrag fur die Nahrungs- und Genumittelindustrie Osterreichs vom 29. Mérz 1963, in der
jeweils geltenden Fassung (Rahmenkollektivvertrag) zu berticksichtigen.

V. Einmalzahlung

Zusétzlich erhdlt jede/r am 30.9.1998 aktiv in einem unbefristeten Dienstverhdtnis stehende
Arbeitnehmerin eine Einmalzahlung in der Ho6he von brutto S 1.500,--. Diese wird mit der
Septemberabrechnung zur Auszahlung gebracht.

V. Zehrgelder

(1) GemalR § 13 Ziffeen 2 und 3 des Rahmen-Kollektivvertrages fir die Nahrungs- und
GenuBmittelindustrie Osterreichs vom 29. Marz 1963, in der jeweils geltenden Fassung, werden im
folgenden Zehrgelder und Ubernachtungskosten festgel egt:

(2) Arbeitnehmerinnen, die vom Betrieb zu einer auswértigen Beschaftigung im Inland entsandt
werden, erhalten als tégliche Vergitung:

S
a. bei einer dreistiindigen ununterbrochenen Abwesenheit 128,00
flr jede weitere Stunde 33,00

hochstens jedoch pro Tag 386,00
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b. sollte ein/e Arbeitnehmerln wahrend der betrieblich
festgesetzten Mittagspause zu einer auswartigen
Beschéftigung entsandt werden, so erhalt diese/r, sofern
ihm/ihr keine héhere Vergitung gem. lit. a. zusteht,
eine Vergutung von 193,00

(3) Bei Dienstreisen ins Ausland richtet sich die Hohe der Zehrgelder und Ubernachtungskosten nach
den Bundesbediensteten gewéhrten Sétzen der Reisezulagen fir Dienstverrichtungen im Ausland.

VI. Zuschlage

Fur die Dauer der Zuckerribenkampagne gebuhrt bei Schichtbetrieb fur die Zeit von 20:00 bis
22:00 Uhr fur jede im Rahmen der wéchentlichen Normalarbeitszeit liegende Arbeitsstunde an
Werktagen ein Zuschlag von 30 %, an Sonntagen von 150 %, an Feiertagen von 200 %. Fir
Uberstunden in dieser Zeit gebihrt an Werktagen ein Zuschlag von 100 %.

VI1. Nachtarbeit

Die Bestimmungen des § 9 a Rahmenkollektivvertrag der Nahrungs- und Genuf3mittelindustrie treten
flr die Zuckerindustrie bereits mit 1. September 1998 in Kraft.

Wien, am 23. September 1998
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